
3.

4. Nivel de calificare
Nivelul de calificare conform Cadrului național al calificărilor (CNC/EQF)

Formularul de validare/actualizare al programului de studii

1. Grupa de bază din COR/ISCO-08/ESCO reprezentativă programului ( se
va selecta o singură grupă de bază din grupa majoră 2)

Cod/Denumire:

2. Ocupațiile vizate din grupa de bază reprezentativă COR/ESCO ( se vor lista

după exemplul următor: ”cod ocupație  - denumire ocupație”)

Nivel CNC 6 Nivel CNC 7 

Titlul calificării:

Notă: Pentru programele de studii de licență titlul calificării este completat în conformitate cu HG 
642/2020, iar pentru programele de studii de masterat titlul calificării este de regulă completat după 
exemplul următor: ”Master”

5. Activități/Sarcini aferente grupei de bază reprezentative conform COR/ISCO-08 
ESCO (selectate automat in funcție de grupa reprezentativă aleasă la pct. 1)

Alte sarcini, după caz

Virgil Ion
Sticky Note
Unmarked set by Virgil Ion

Virgil Ion
Sticky Note
Rejected set by Virgil Ion

https://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main
https://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r
https://esco.ec.europa.eu/ro/classification/occupation_main
https://www.ilo.org/public/english/bureau/stat/isco/isco08/


6. Competențe ESCO – se vor lista și se vor menționa în suplimentul la diplomă
Notă 1. Dacă ocupația se regăsește în ESCO, se vor menționa min. competențele aferente 
ocupației din ESCO; dacă ocupația nu se regăsește în ESCO, 80% din competențele 
programului propus se vor selecta din competențele aferente grupei de bază din ESCO 
publicate pe site-ul ANC, urmând calea RNC -> Competențe.

Notă 2. Programele de studii pot conține pe lângă competențele menționate anterior și 
competențe transversale, nu mai mult de 20%. Acestea pot fi preluate de pe site-ul ANC 
urmând calea RNC -> Competențe.

c. 

Competențe în limba română (ro)

Obligatoriu: Competențele traduse în limba engleză (en) 
- se vor menționa și în suplimentul la diplomă
Opțional: Competențele traduse în altă limbă de predare

http://www.anc.edu.ro/competente/
http://www.anc.edu.ro/competente/


7. Competențe specifice programului aferente altor ocupații din alte grupe de bază, minore sau
sub-majore din COR/ISCO-08/ESCO, dar nu mai mult de 50% din nr. competențelor menționate
la pct. 6 - se vor menționa în suplimentul la diplomă și se vor lista după modelul

denumirea ocupației - codul ocupației 
competență 1 
competență 2 
...etc

Competențe în limba română (ro)

Obligatoriu: Competențele traduse în limba engleză (en) 
- se vor menționa și în suplimentul la diplomă
Opțional: Competențele traduse în altă limbă de predare



ii. Persoana de contact (datele de identificare) - se vor lista persoanele de contact și instituția pe care
o reprezintă

iii. Modul de consultare sau colaborare al universității cu organizația menționată - se va lista
pentru fiecare organizație menționată și se vor anexa documentele aferente

iv. Competențele (dintre cele menționate la punctele 6 si 7) care au rezultat în urma consultării cu organizațiile:

e. Alte documente/prognoze care susțin necesitatea calificării și nr. de studenți - se vor menționa și anexa.

c. Relevanța față de cerințele tinerilor pe termen lung (Se vor anexa sondaje de opinie în acest sens sau alte
date/materiale de la organizații studențești.)

d. Minimum 3 organizații consultate și parteneri sociali pentru identificarea și analiza calificării solicitate

i. Specificul organizației (denumirea, obiectul de activitate) - se vor lista instituțiile consultate

b. Studii care justifică necesitatea calificării (Se vor anexa studii/strategii în perspectiva următorilor 5-20
de ani ale comitetelor sectoriale, asociațiilor profesionale, profesioniștilor, patronatelor, camerelor de
comerț, companiilor etc., documente în acest sens sau alte date/materiale de la organizații studențești.)

8. Informații suplimentare privind cererea pieței muncii ( câmpurile a) - d) sunt obligatorii pentru
programele de studii noi supuse procesului de validare și facultative pentru programele actualizate)

a. Numar de absolvenți necesari în următorii 5 ani/ 10 ani (Se va anexa un memoriu justificativ
privind nivelul de absorbție al forței de muncă pe piață pe termen mediu și lung, realizat împreună
cu angajatori, asociații profesionale, comitete sectoriale, sindicate, patronate, specialiști etc)



        Reprezentat prin: 
(numele, prenumele și funcția) 

Semnătură digitală

9/10 Domeniul ISCED F 2013 - se va seleccta din lista de mai jos un singur 
domeniu detaliat ISCED F - 2013, cu denumirea și codul aferent

11. Organismul de acordare a calificării (Se va completa cu denumirea instituției
de învățământ superior acreditate publice sau private, după caz, conform actelor
de înființare.)

12. Model de supliment la diplomă (Se va transmite împreună cu Raportul
ARACIS al programul după obținerea acestuia de la ARACIS)

12.1 Număr ECTS 

13. Informații privind datele de contact

a) E-mail

b) Telefon

c) Website

http://www.anc.edu.ro/wp-content/uploads/2022/02/international-standard-classification-of-education-fields-of-education-and-training-2013-detailed-field-descriptions-2015-en.pdf
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	E-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
	Telefon: +40 269 21.60.62
	Ocupatii si codurile ocupatiilor: 212012 - Expert statistician
212002 - Expert matematician
212024 - Asistent de cercetare în matematică informatică
 
	Link Website: www.ulbsibiu.ro
	Reprezentant Legal - nume, prenume - functie: dr.ing. Pascu Radu Vasile, Șef Birou Asigurarea Calității
	Domeniu_COD_ISCED_F_2013: [0541 Matematică]
	Text1: (a) studying, improving and developing mathematical, actuarial and statistical theories and techniques; (b) advising on or applying mathematical principles, models and techniques to a wide range of tasks in the fields of engineering, natural, social or life sciences; (c) conducting logical analyses of management problems, especially in terms of input-output effectiveness, and formulating mathematical models of each problem usually for programming and solution by computer; (d) designing and putting into operation pension schemes and life, health, social and other types of insurance systems; (e) applying mathematics, statistics, probability and risk theory to assess potential financial impacts of future events; (f) planning and organizing surveys and other statistical collections, and designing questionnaires; (g) evaluating, processing, analysing and interpreting statistical data and preparing them for publication; (h) advising on or applying various data collection methods and statistical methods and techniques, and determining reliability of findings, especially in such fields as business or medicine as well as in other areas of natural, social or life sciences; (i) preparing scientific papers and reports; (j) supervising the work of mathematical, actuarial and statistical assistants and statistical clerks.
	Alte sarcini: 
	Dropdown1: [(a) studying, improving and developing mathematical, actuarial and statistical theories and techniques; (b) advising on or applying mathematical principles, models and techniques to a wide range of tasks in the fields of engineering, natural, social or life sciences; (c) conducting logical analyses of management problems, especially in terms of input-output effectiveness, and formulating mathematical models of each problem usually for programming and solution by computer; (d) designing and putting into operation pension schemes and life, health, social and other types of insurance systems; (e) applying mathematics, statistics, probability and risk theory to assess potential financial impacts of future events; (f) planning and organizing surveys and other statistical collections, and designing questionnaires; (g) evaluating, processing, analysing and interpreting statistical data and preparing them for publication; (h) advising on or applying various data collection methods and statistical methods and techniques, and determining reliability of findings, especially in such fields as business or medicine as well as in other areas of natural, social or life sciences; (i) preparing scientific papers and reports; (j) supervising the work of mathematical, actuarial and statistical assistants and statistical clerks.]
	ECTS: 120
	Titlul calificarii: Master
	Studii care justifică necesitatea calificării: 
	Numar de absolvenți necesari în următorii 5 ani/ 10 an: 
	RO - Competente ESCO: Competențe profesionale:
1. analizează tendințele de pe piețele financiare
2. aplică metode științifice
3. aplică principiile eticii și integrității științifice în activitățile de cercetare
4. aplică tehnici de analiză statistică
5. comunică informații matematice
6. dă dovadă de expertiză disciplinară
7. desfășoară cercetare cantitativă
8. dezvoltă software cu sursă deschisă
9. dezvoltă strategii de soluționare a problemelor
10. efectuează analiza riscurilor
11. elaborează statistici financiare
12. găsește soluții pentru probleme
13. gândește în mod abstract
14. gestionează date interoperabile și reutilizabile accesibile și ușor de găsit
15. gestionează dezvoltarea profesională personală
16. identifică modele statistice
17. realizează analize de date
18. scrie publicații științifice
19. se adaptează la situațiile în schimbare
20. sintetizează informații

Competențe transversale
1. este atent la detalii
2. face față incertitudinii
3. gândește critic
4. îi conduce pe alții


	EN - Competente ESCO: Professional skills:
1. analyse market financial trends
2. apply scientific methods
3. apply research ethics and scientific integrity principles in research activities
4. apply statistical analysis techniques
5. communicate mathematical information
6. demonstrate disciplinary expertise
7. conduct quantitative research
8. operate open source software
9. develop strategy to solve problems
10. perform risk analysis
11. produce statistical financial records
12. create solutions to problems
13. think abstractly
14. manage findable accessible interoperable and reusable data
15. manage personal professional development
16. identify statistical patterns
17. perform data analysis
18. write scientific publications
19. adapt to changing situations
20. synthesise information

Transversal skills
1. attend to detail
2. cope with uncertainty
3. think critically
4. lead others
	EN - Competente aferente altor ocupatii din COR/ISCO-08/ESCO: mathematics teacher at secondary school - 2330.1.11

1. adapt teaching to student's capabilities
2. communicate mathematical information
3. monitor developments in field of expertise
4. observe student's progress
5. give constructive feedback

software developer - 2512.4
1. develop software prototype
2. provide technical documentation
3. interpret technical requirements
4. debug software
5. use software design patterns


	RO - Competente aferente altor ocupatii din COR/ISCO-08/ESCO: profesor de matematică în învățământul secundar/profesoară de matematică în învățământul secundar - 2330.1.11
1. adaptează strategia didactică la abilitățile elevilor și studenților
2. comunică informații matematice
3. monitorizează progresele realizate în domeniul de specialitate
4. observă progresul școlar al elevilor și studenților
5. oferă feedback constructiv

dezvoltator de software - 2512.4
1. dezvoltă prototipul pentru software
2. furnizează documentație tehnică
3. interpretează cerințe tehnice
4. remediază erorile din software
5. utilizează șabloane de proiectare de software




